UCHWALA NR }../2026
Senatu Wyzszej Szkoly Strazy Granicznej
Z dnia 16 marca 2026 r.

W sprawie ustalenia zmiany programu studiéw pierwszego stopnia o profilu
praktycznym na kierunku ,,Bezpieczenstwo granicy panstwowej”
w Wyiszej Szkole Strazy Granicznej

Na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z pézn. zm.") oraz § 12 ust. 1 pkt 9 statutu Wyzszej
Szkoly Strazy Granicznej, stanowiacego zalgcznik do zarzadzenia nr 21 Ministra Spraw
Wewngtrznych i Administracji z dnia 29 wrze$nia 2023 r. w sprawie nadania statutu Wyzszej
Szkole Strazy Granicznej (Dz. Urz. Min. Spraw Wew. i Ad. poz. 33), uchwala sig co nastepuje:

§ 1. Senat Wyzszej Szkoly Strazy Granicznej ustala zmiany w programie studiow
pierwszego stopnia o profilu praktycznym na kierunku »Bezpieczenstwo granicy panstwowe;j”
w Wyzszej Szkole Strazy Granicznej w formie stacjonarnej, stanowigcy zalacznik do
zarzgdzenia nr 14 Rektora-Komendanta Wyzszej Szkoly Strazy Granicznej z dnia 6 listopada
2023 r. w sprawie ustalenia programu studiow pierwszego stopnia o profilu praktycznym na
kierunku , Bezpieczenstwo granicy panstwowej” w Wyzszej Szkole Strazy Granicznej,
wydanego na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z pozn. zm.) w zwiazku z art. 24 ust. 2
ustawy z dnia 14 kwietnia 2023 r. o zmianie nazw uczelni shuzb panstwowych nadzorowanych
przez ministra wlasciwego do spraw wewngtrznych, o zmianie ustawy o Policji, ustawy
o Strazy Granicznej, ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej oraz niektorych innych ustaw (Dz.
U. poz. 1088), zmienionego uchwatami: nr 14/2024 z dnia 27 sierpnia 2024 r., nr 1/2025 z dnia
14 lutego 2025 r. oraz nr 23/2025 z dnia 28 pazdzierika 2025 r. w postaci nadania nowego
brzmienie zatacznika nr 1 — karty zaje¢ zmianie ulega karta zaje¢ w module - D2 — specjalizacja:
prowadzenie czynnosci wobec cudzoziemcow zajecia nr 2 organizacja prowadzonych przez SG
postepowan w sprawach cudzoziemcow, ktéry otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg od dnia,l marca 2026 r.

Przewodniczaqy Senatu

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 187111897,z 2025 r.
poz. 619, 620, 621, 622, 1162, 1794, 1837 i 1864 oraz z 2026 t. poz. 187,203 1 328.
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Zalacznik do Uchwaly nr ..}.../2026 Senatu Wyzszej Szkoly Strazy Granicznej z dnia //é(’) : Ap
W sprawie ustalenia zmiany programu studiéw pierwszego stopnia o profilu praktycznym na kierunku , Bezpieczefistwo granicy
panstwowej” w Wyzszej Szkole Strazy Granicznej

Nazwa przedmiotu Dziedzina nauki Kod Liczba punktow
Organizacja prowadzonych przez SG /dyscyplina naukowa: Przedmiotu ECTS
postepowarn w sprawach cudzoziemcow Nauki D2 2 9

spoleczne/prawne

Nazwa jednostki prowadzgcej/odpowiadajacej za przedmiot:
Zaktad Operacyjno - Rozpoznawczy

Studia: [ stopnia, stacjonarne, profil praktyczny

Kierunek: Bezpieczenstwo granicy panstwowej
Specjalizacja: Prowadzenie czynnosci wobec cudzoziemcow
Rodzaj zajeé: kierunkowy, fakultatywny

Cykl akademicki: Rok akademicki: Rok/Semestr
2025-2026 )
2024 - 2027 2026-2027 I/vivl

Koordynator zaje¢: pptk SG Maria Marek (maria.marek(@strazgraniczna.pl, tel. 66 44 177)

Wymagania wstepne:
—  brak wymagan wstepnych

Cele przedmiotu:

Nr Cel(e):

C1 | Wskazuje przepisy regulujace dokonywanie kontroli legalnosci zatrudnienia wobec cudzoziemodw
C2 | Wymienia zasady przyjmowania i przekazywania cudzoziemcéw w ramach readmisji

C3 | Potrafi okresli¢ obecna sytuacje prawna cudzoziemca

C4 | Wymienia przepisy karne w sprawach cudzoziemcéw

Metody dydaktyczne:

Formy zajeé¢ Metody dydaktyczne
Wyklad wyklad z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej, dyskusja moderowana, pokaz z objasnieniem
Cwiczenia ¢wiczenia indywidualne, ¢wiczenia w grupach, analiza tekstow, dyskusja.
Seminarium analiza tekstow i standw faktycznych, dyskusja.

Tresci programowe:

terI:;tu Temat Problematyka (zagadnienia) ;‘(‘)‘:;t:z
Wylkdad
1 Podstawy i procedura prowadzenia 1.Cudzoziemcy na polskim rynku pracy — charakterystyka i 12
kontroli wykonywania pracy przez tendencje
cudzoziemcow, prowadzenia 2.Podstawy prawne i procedura przeprowadzania kontroli
dzialalnosci gospodarczej, powierzania legalnosci zatrudnienia cudzoziemcéw na terytorium RP
wykonywania pracy cudzoziemcom 3.Legalne i niclegalne wykonywanie pracy przez
cudzoziemca

4.Dokumentowanie czynno$ci pokontrolnych zwiazanych z
zatrudnieniem cudzoziemcow

5.Informowanie whasciwych organéw o naruszeniach prawa
podczas prowadzonej kontroli zatrudnienia

6.Konsekwencje nielegalnej pracy cudzoziemca

2 Zasady przyjmowania i przekazywania Ogolne zasady przyjmowania i przekazywania 0s6b w 7

0s0b ramach readmisji lub w ramach Dublin III




teierltu Temat Problematyka (zagadnienia) lg“;ilzt:z
3 Ocena sytuacji prawnej cudzoziemca Analiza sytuacji prawnej cudzoziemca w oparciu o 2
przygotowane stany faktyczne — aspekt pobytu i pracy
4 Planowanie dziataf kontrolnych wobec 1.Analiza posiadanych informacji o stanie faktycznym 3
cudzoziemcow cudzoziemca
2.Planowanie niezbgdnych zasoboéw do przeprowadzenia
dziatan kontrolnych wobec cudzoziemcow
5 Polityka migracyjna Polski 1. Zatozenia polityki migracyjnej Polski 6
2. Sytuacja poszczegdlnych grup cudzoziemskich w Polsce
6 Doprowadzanie cudzoziemcow 1. Podstawy prawne doprowadzeni cudzoziemcow 4
2. Rodzaje i sposoby doprowadzen
3. Dobre praktyki i zasady bezpieczefistwa stosowane
podczas doprowadzen
7 Identyfikacja cudzoziemcow 1. Podstawy prawne identyfikacji cudzoziemcow 3
2. Sposoby i metody identyfikowania cudzoziemcow
3. Narzedzia wykorzystywane do identyfikacji
cudzoziemcow
4. Postepowanie wobec matoletnich cudzoziemcow —
badanie wieku maloletniego
8 Przepisy karne w sprawach Przepisy kame w sprawach cudzoziemcow — wykroczenia i 3
cudzoziemcdw przestgpstwa
Razem 40
Seminarium
1 Podstawy i procedura prowadzenia Negatywne zjawiska na polskim rynku pracy — wirtualne 5
kontroli wykonywania pracy przez biura, firmy stupy, aplikacje typu Uber/Bolt, agencje
cudzoziemcdw, prowadzenia zatrudnienia, duze korporacje
dziatalnosci gospodarczej, powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom
2 Zasady przyjmowania i przekazywania Procedura przekazania lub przyjecia  cudzoziemca na 3
0sob podstawie danego stanu faktycznego w oparciu o informacje
ze stron intranetowych
3 Ocena sytuacji prawnej cudzoziemca Analiza sytuacji prawnej cudzoziemca Ww oparciu 0 7
przygotowane stany faktyczne — aspekt pobytu i pracy
4 Planowanie dzialan kontrolnych wobec | Przygotowanie planu dzialania przy uwzglednieniu KLP i 5
cudzoziemcoOw KLZ — stan faktyczny, mapka sytuacyjna, mapka google.
5 Cudzoziemiec na tle problemow 1. Pandemia
wspolczesnego swiata 2. Bezpieczenistwo ekologiczne — uchodzca klimatyczny 11x5=55
3. Przemyst migracyjny
4. Rozwdj transplantologii a handel narzadami
5. Praca w korporacji a praca przymusowa ( w tym praca
przymusowa dzieci )
6. Bieda a dobrobyt — przepa$c czy zapasc?
7. Tozsamo$¢ plciowa
8. Obojetnosé, powszechna znieczulica czy brak empatii
9. Media spotecznosciowe
10. Wspbtezesne zto, korupcja, bezdomnosé, uzaleznienia i

inne
11. Surogacja — kupig lub sprzedam dziecko?

Kazde zagadnienie realizujemy wg nastepujacych punktow:

—przyczyny i uwarunkowania danego zjawiska,

— ogodlna charakterystyka danego zjawiska,

—tendencje i mechanizmy determinujace rozwdj danego
zjawiska,

—plusy i minusy omawianego zjawiska/problemu.

Dodatkowo kazdy zespot pracujacy w grupie przygotowuje

do swojego opracowywanego zjawiska grafikg, symbol, hasto

lub logo problemu ( wg uznania ).




Nr - Liczba
tematu Temat Problematyka (zagadnienia) godzin
6 Symulacja scenek dotyczacych kontroli | W oparciu o przygotowany stan faktyczny stuchacz odgrywa 30

legalnosci pobytu scenkg dotyczaca kontroli legalno$ci pobytu z
uwzglednieniem aspektu kulturowego i pochodzenia
cudzoziemca.
Razem 105
¥.acznie 145

Praca wlasna studenta:

5 o Licz
Czynnosci e l.)aw
godzin
Zapoznanie sig z literaturg przedmiotu 20
Przygotowanie do udzialu w zajeciach 40
Przygotowanie do zaliczenia/egzaminu 20
Rozliczenie nakladu pracy studenta:
Forma Liczba godzin Suma
kontaktu/nakia wyklad éwiczenia Seminarium laboratortum zajecia_ w warsztat konsultacje
d pracy Nektorat terenie
l;onta'kt ) 40 105 145
ezpoSredni
Praca wlasna
@ i 10 70 80
Efekty uczenia sie:
Przedmiotowe efekty uczenia sie: Odniesienie do KEU
Wiedza:
1. wyjasnia jakie przepisy reguluja dokonywanie kontroli legalnosci zatrudnienia BGP1 W11
2. rozumie procedury przyjmowania i przekazywania os6b w ramach readmisji BGP1 W11
Umiejetnosci:
1. potrafi wskaza¢ stan faktyczny, w ktérym znajduje sie cudzoziemiec BGP1 Ul14
2. potrafi wskaza¢ podstawy prawne do natozenia mandatu karnego w sprawach cudzoziemcow BGP1 Ul14
Kompetencje spoleczne (postawy)
1. jest gotéw do nalezytego petnienia stuzby Jako funkcjonariusz publiczny potrafiacy BGP1 K04
rozpoznawac sytuacje cudzoziemca odnosnie jego pobytu i pracy ~

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie
Przedmiotowe efekty - %’ = =
uczenia sie 7 8§E 2 5
= "S § % =
N -2 B 5
5 =W
W1 X X X
W2 X X X
Ul .3 X X
uz2 X X X
K1 X X X

Forma i sposéb zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub wymagania egzaminacyjne:




Forma zaliczenia:

Semestr V
Wyklady — zaliczenie z oceng
Seminarium — zaliczenie z oceng

Semestr VI
Seminarium - egzamin

Sposob zaliczenia:

V semestr:

Student otrzymuje zaliczenie zaj¢¢ pod warunkiem uzyskania ocen pozytywnych ze wszystkich ¢wiczen
grupowych, prezentacji grupy i danego zadania podczas trwania catego semestru, pomiar biezacy wraz z ocenami
czastkowymi. : '

VI semestr:
Student otrzymuje zaliczenie pod warunkiem uzyskania ocen pozytywnych z testu pisemnego skiadajacego sig Z
70% pytan zamknigtych i 30% pytan otwartych

—  pytania zamknigte: oceniane 0-1pkt., pytania otwarte: 0-2 pkt.

_ warunek zaliczenia testu to uzyskanie ponad 60% poprawnych odpowiedzi

Test obejmuje zagadnienia zwigzane z zatrudnieniem cudzoziemcow, ich identyfikacje, doprowadzanie
0s6b zatrzymanych oraz przekazywanie cudzoziemeow w ramach readmisji lub Dublin TII.

Skala ocen — liczba punktow przeliczona na oceny zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie Studiow

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaj¢¢ (zdania egzaminu):
A.l. podstawowa

1. Ustawa z dnia 12 grudnia 2013 rok o Cudzoziemcach ( Dz.U. 2023r .poz. 519 tj. z pdin. zm.)

2 Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 roku o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium RP ( Dz. U. 2022r. poz.1264 tj.
pozn.zm.)

3 Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz. U. 2022r. poz.690 t.j. z p6Zn.zm.)

4. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postepowania administracyjnego ( Dz. U. 2022 r. poz.2000 t;j. z pdzn. zm.)

A.2. uzupelniajaca

1. Praca sezonowa — miesiac w Amazonie, Heike Geisler, wyd. Czame, Wolowiec 2020 rok.
2. Nadzy nie boja sig wody, Matthieu Alkins, wyd. Znak, Krakow 2022 rok.
3. Praca przymusowa cudzoziemcow w Polsce, Pawet Dabrowski, wyd. Uniwersytetu Warszawskiego, Warszawa 2014 rok.




